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Barem especific Area de Filologia Anglesa
CONTRACTAT DOCTOR INTERI

Nota: S’aplicara un coeficient multiplicador d’afinitat, entre 0,1 i 1, per a cada candidat en funcié del
perfil de 1a plaga i de les necessitats investigadores de la Universitat Jaume I, i pels apartats del barem
relacionats amb A) Formacié (excepte expedient), B) Investigacié i C) Docéncia Universitaria.

Un requisit essencial per a poder presentar-se a la placga és tenir Pacreditacié positiva per PAVAP o
ANECA per a poder exercir funcions de Professor Contractat Doctor INTERI.

MERITS.

A) FORMACIO ACADEMICA I PROFESSIONAL Maxim 10 punts
Nota: ELS CANDIDATS HAURAN DE TINDRE EL TiTOL DE LLICENCIAT EN FILOLOGIA ANGLESA O
GRAU EN ESTUDIS ANGLESOS

— Expedient académic de Grau o Llicenciatura: maxim 1 punt
0 Excel'lent: 1 punt
0 Notable: 0.75 punts
0 Aprovat: 0.5 punts
— Altres titols universitaris:
0 Diplomatura : 0.25 punts
o Llicenciatura/Grau: 0.5 punts
— Curs d’Aptitud Pedagogica (C.A.P): 0.5 punts
— Altres cursos de postgrau: 0.25 punts
— Master oficial afi:
0 Excel‘lent: 1 punt
0 Notable: 0.75 punts

0 Aprovat: 0.5 punts
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— Doctorat: maxim 4 punts

(Es valoraran els doctorats d’excel-lent “cum laude”, premi extraordinari i doctorat
internacional)

— Serveis professionals prestats: maxim 5 punts

0 Beques/contractes de formacid de personal investigador o homologades: 0.5 punts per
curs académic

0 Beques/contractes postdoctorals: 0.75 punts per curs académic
0 Professor/a Ajudant/a: 1 punt per curs académic

o Professor/a Ajudant/a Doctor/a: 1 punt per curs académic

B) INVESTIGACIO Maxim 45 punts
— Participacio en projectes d’investigacio finangats: 1.5 punts per projecte

— Llibre com a autor amb ISBN
internacional, 4 punts per llibre
nacional, 3.5 punts per llibre

— Llibre com a editor amb ISBN
internacional, 2.5 punts per llibre editat
nacional 2 punts per llibre editat

— Capitol de llibre amb ISBN
internacional: 2.5 punts per capitol
nacional: 2 punts per capitol

— Article en revista
internacional: 3 punts per article
nacional: 2.5 punts per article
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~ Edicio de Special Issue / Monografic en
revista

internacional: 1.5 punts per edici6

nacional: 1 punt per edicié

— Publicacio en actes
internacional: 1.5 punt per publicacio
nacional: 1 punt per publicaci6
— Ressenya: 0.5 punts per ressenya
— Comunicacio/poster a congressos/jornades
internacional: 2 punts per comunicacié/poster
nacional: 1 punt per comunicacié/poster
— Ponencies invitades: 2 punts per cadascuna
— Organitzacio de congressos: 2 punts per cadasct
= Organitzacio de jornades/seminaris/cicles de conferéncies: 1 punt per cadascu
— Estades en altres universitats o centres d’investigacié: 1 punt per estada (menys de 2
mesos)
2 punts per estada (més de 2 mesos)

— Premis d’investigacio: 2 punts per premi

— Avaluador/a extern/a de projectes, d’articles i capitols de llibre, revistes d’investigacio i
editorials (0.2 punts per avaluaci6)

~ Membre comite editorial de revistes d’investigacio i editorials (0.2 punts per comité)

— Valoracié positiva de ’avaluacio de 'activitat investigadora del professorat Ajudant/a
Doctor/a per una agencia d’avaluacié de qualitat oficial: 1 punt
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C) DOCENCIA UNIVERSITARIA Maxim 30 punts

— En assignatures del perfil de la placa: 0.3 punts per curs académic/crédit

— En assignatures de 1’area que convoca la placa (docéncia completa): 0.2 punts per curs
académic/crédit

— En assignatures d’altra area afi (docéncia completa): 0.1 punt per curs académic/crédit

— Puntuacié global positiva de I’avaluacié docent (notable i excel-lent): 1 punt per avaluacid
docent positiva (amb felicitacio del Vicerector +0.5 punts per curs académic)

— Docéncia en cursos de postgrau (master, curs formacié continuada): 2 punts per curs académic

— Doceéncia en cursos de formacio (servei de llengiies, universitat per a majors, SAUJI): 1 punt
per curs académic

— Doceéncia en altres universitats:

o Estada breu Erasmus: 0.5 punts

o Estades de llarga duracié: 0.5 punts per curs académic/credit
— Obtencié de Quinquenni Docent: 1 punt

— Participaci6 en projectes de millora educativa: 1 punt per projecte
— Direcci6 en projectes de millora educativa: 2 punts per projecte

— Tutor/a formacié Professorat Novell, programa PATU, programa Estudia i Investiga: 1 punt per
curs académic

— Direccié de tesi, treball final de master i treball final de grau: (fins a 2 punts)

o Direccié de TFG: 0.1 punt/per TFG
0 Direccié de TFM: 0.2 punts/per TFM

0 Direccio de tesi: 0.5 punts/per tesi llegida
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— Participacié en programa d’informacio i orientacié (pe. Jornada de Portes Obertes, Jornada
d’Orientaci6 Professional): 0.2 punts per activitat

— Comunicacions docents: 1 punt per comunicacioé

D) CONEIXEMENTS DE VALENCIA Maxim 5 punts

— Superior o Certificat de Mestre en Valencia: 5 punts
- Certificat de Capacitacié Docent en Valencia: 4,5 punts
— Mitja: 2 punts

— Elemental: 1 punt

E) CONEIXEMENTS D’ANGLES (NO S’APLICA A L’AREA DE FILOLOGIA ANGLESA)

F) ALTRES MERITS Maxim 5 punts

— Llengiies d’interés cientific: 0,1 punt per cicle basic, 0,3 punts per cicle mitja i 0,5 punts per
cicle superior (Cambridge, EOI)

— Innovaci6 educativa: 0,2 punts per curs de formacié rebut (fins a 3 punts)

— Premis i distincions honorifiques: 0,1 punt per cadascuna

— Diploma de capacitacié docent universitaria: 0.5 punts

— Carrecs administratius de coordinaci6 i/o direcci6: 0.4 punts per carrec/any

— Carrecs administratius de representacio i1 gesti6: 0.2 punts per carrec/any

— Experiéncia docent no universitaria: 0.1 punt per curs

— Experiéncia professional vinculada a I’area de coneixement: 0.1 punt per any

— Activitats d’interés cientific (membre de tribunal tesi): 0.2 punts per activitat (fins a 1 punt)

— Altres: maxim 0.5 punts
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ENTREVISTA Maxim 20 punts

Entrevista a les persones candidates que superen la fase de concurs de mérits, la comissi6 els citara
a una entrevista personal per a perfilar la seleccié definitiva, que tractara sobre els seus meérits,
historial académic, investigador i professional, i sobre tots aquells aspectes que la comissié
considere rellevants relacionats amb els perfils docents i investigadors de la plaga.

Aquesta segona fase del procés de seleccio es valorara fins a un maxim de 20 punts, havent
d’obtenir un minim de 10 punts per a superar-la.

NOTA

Coeficients correctors: s’aplicarad coeficient corrector segons la relacié al perfil de la plaga
(queden exclosos d’aquesta aplicacié els apartats D i F). La determinacié del coeficient corrector
ha d’efectuarse ponderant ’adequacio al perfil de la plaga de cadascun dels apartats de mérits
afectats i de manera justificada.

Regularitzacié de puntuacions: quan una candidatura, en sumar la puntuacié corresponent als
merits particulars dels apartats d’investigacié i docéncia universitaria, supere el limit maxim
establert per a aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment la puntuaci6 atorgada a la resta de
persones que hi participen dins d’aquest apartat general, de manera que a qui obtinga la maxima
puntuacio li corresponga el limit superior. Aquestes regularitzacions de puntuacions en cap cas
s’han d’aplicar dins dels subapartats d’un apartat general.

Baremacié Hengiies: la baremacié de merits en valencia, anglés i altres llengiies s’ha de realitzar
tenint en compte les taules d’equivaléncia de llengiies aprovades a la Universitat Jaume I i
publicades pel Servei de Llengiies 1 Terminologia
(http://www .uli.es/serveis/slt/base/adf/serveis/acreditacio/ )




