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Facultat de Ciències Humanes i Socials 
Departament de Ciències de la Comunicació 

Professorat Associat Laboral 
Àrea de Comunicació Audiovisual i Publicitat 
Àrea de Periodisme 

 
 
 

A) Activitat professional extrauniversitària vinculada a 
l’Àrea 

Fins a 35 punts 

 

Activitat professional en empreses a temps complet Fins a 2 punts per any 

Activitat professional en empreses a temps parcial Fins a 1 punt per any 

Docència no universitària a temps complet Fins a 2 punts per any 

Docència no universitària a temps parcial Fins a 1 punt per any 

 
* S’aplicarà coeficient corrector segons l’afinitat dels mèrits en relació amb el perfil de la plaça 
(Veure Annex). 

 
 

B) Expedient Fins a 20 punts 

 

Expedient acadèmic Fins a 2 punts 

Altres títols universitaris. Es consideraran: Fins a 2 punts 

     Màsters Universitaris (oficials) Fins a 1,5 punts 

     Màsters propis Fins a 0,75 punts 

     Altres Graus o Llicenciatures Fins a 0,5 punts 

     Diplomatures Fins a 0,2 punts 

     Altres cursos de postgrau Fins a 0,2 punts 

Beques Fins a 2 punts 

Beques FPI, FPU o equivalents Fins a 0,5 punts per any 

Estades d’investigació (mínim 15 dies) 
     Internacionals 

 
Fins a 0,1 punts per mes 

     Nacionals Fins a 0,05 punts per mes 

Estudis de tercer cicle o POP Fins a 5 punts 

     Expedient de tercer cicle o de Màster Universitari 
(expedient) 

Fins a 2 punts 

     Treball d’Investigació, TFM i/o DEA Fins a 3 punts 

Títol de doctor (temàtica i contingut de la tesi) 
Es consideraran: 
     Menció europea / internacional al títol de doctor 
     Menció de qualitat / excel·lència 
     Altres estudis de tercer cicle i doctorat, etc. 

Fins a 10 punts 

 
* S’aplicarà coeficient corrector segons l’afinitat dels mèrits en relació amb el perfil de la plaça (Veure 
Annex). 
** S’aplicarà un coeficient corrector de fins a 1,5 per premi nacional, premi extraordinari de grau / 
llicenciatura, per premi extraordinari de doctorat, premi autonòmic, nacional, etc. 
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C) Investigació Fins a 20 punts 

 

Llibres científics, segons la classificació en l’escala de valoració dels resultats 
d’investigació 

                   Categoria A Fins a 10 punts per ítem 

                   Categoria B Fins a 8 punts per ítem 

                   Categoria C Fins a 4 punts per ítem 

                   Categoria D Fins a 1 punt per ítem 

Edició o coordinació de llibres, segons la classificació en l’escala de valoració dels 
resultats d’investigació 

                   Categoria A Fins a 3 punts per ítem 

                   Categoria B Fins a 2 punts per ítem 

                   Categoria C Fins a 1 punt per ítem 

                   Categoria D Fins a 0,5 punts per ítem 

Capítols de llibres, segons la classificació en l’escala de valoració dels resultats 
d’investigació 

                   Categoria A Fins a 7 punts per ítem 

                   Categoria B Fins a 5 punts per ítem 

                   Categoria C Fins a 3 punts per ítem 

                   Categoria D Fins a 1 punt per ítem 

Articles científics, segons la classificació en l’escala de valoració dels resultats 
d’investigació 

                   Categoria A Fins a 7 punts per ítem 

                   Categoria B Fins a 5 punts per ítem 

                   Categoria C Fins a 3 punts per ítem 

                   Categoria D Fins a 1 punt per ítem 

Comunicacions presentades a congressos internacionals 
(publicades) 

Fins a 3 punts per ítem 

Comunicacions presentades a congressos internacionals (no 
publicades) 

Fins a 1,5 punts per ítem 

Comunicacions presentades a congressos nacionals 
(publicades) 

Fins a 2 punts per ítem 

Comunicacions presentades a congressos nacionals (no 
publicades) 

Fins a 0,5 punts per ítem 

Altres comunicacions en congressos (publicades) Fins a 2 punts per ítem 

Altres comunicacions en congressos (no publicades) Fins a 0,5 punts per ítem 

Direcció de Projectes d’Investigació competitius Fins a 10 punts per ítem 

Participació en Projectes d’Investigació competitius Fins a 1 punt per ítem 

Assistències tècniques, dictàmens i informes professionals Fins a 1 punt per ítem 

Direcció de Treballs Fi de Grau i/o Treballs Fi de Màster de 
recerca 

Fins a 1 punt per ítem 

Referee de revistes científiques Fins a 1 punt per ítem 

Premis d’investigació Fins a 1 punt per ítem 

Organització d’activitats científiques (congressos, etc.) Fins a 1 punt per ítem 

Altres mèrits d’investigació Fins a 1 punt per ítem 
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* S’aplicarà coeficient corrector segons l’afinitat dels mèrits en relació amb el perfil de la plaça (Veure 
Annex). 

 

D) Docència universitària Fins a 10 punts 

 

Docència en títols oficials (punts per crèdit ECTS) 0,2 punts per crèdit 

Docència en títols propis (punts per crèdit ECTS) 0,1 punts per crèdit 

Altra docència universitària impartida: cursos de formació 
docent universitària, extensió universitària, formació 
transversal en programes de doctorat, etc. (punts per crèdit 
ECTS) 

0,05 punts per crèdit 

Direcció de Grup i/o Seminari d’Innovació Educativa 0,2 punts per any 

Direcció d’Accions i/o Projectes d’Innovació Educativa 1 punt per projecte 

Membre de Grup i/o Accions / Seminaris d’Innovació Educativa 0,25 punts per projecte 

Coordinació acadèmica (curs, pràctiques, intercanvi i mobilitat, 
etc.) 

0,5 punts per any 

Tutor d’intercanvi i de mobilitat 0,25 punts per any 

Publicacions de manuals docents universitaris  2 punts per manual 

Per avaluació positiva de l’activitat docent Fins a 1 punt 

Altres activitats relacionades amb la docència universitària Fins a 0,5 punts per 
ítem 

 
* S’aplicarà coeficient corrector segons l’afinitat dels mèrits en relació amb el perfil de la plaça 
(Veure Annex). 
** En el cas de no acreditar‐se crèdits ECTS la puntuació es calcularà a partir de 
l’equivalència 1 crèdit ECTS = 10 hores de docència. 

 

E) Coneixements de valencià Fins a 5 punts 

 

Certificació Nivell B1 1,25 punts 

Certificació Nivell B2 2,5 punts 

Certificació Nivell C1 3,75 punts 

Certificació Nivell C2 5 punts 

 
* Només es reconeixeran les acreditacions oficials. La baremació de mèrits en valencià, anglés i 
altres llengües s’ha de realitzar tenint en compte les taules d’equivalència de llengües aprovades 
a la Universitat Jaume I, i publicades pel Servei de Llengües i Terminologia. 
https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/ta
ulesequiv/ 
 

F) Coneixements d’anglés Fins a 5 punts 

 

Certificació Nivell B1 1 punt 

Certificació Nivell B2.1 2 punts 

Certificació Nivell B2.2 3 punts 

Certificació Nivell C1 4 punts 

Certificació Nivell C2 5 punts 

 

https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/taulesequiv/
https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/taulesequiv/
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* Només es reconeixeran les acreditacions oficials. La baremació de mèrits en valencià, anglès i 
altres llengües s’ha de realitzar tenint en compte les taules d’equivalència de llengües aprovades a 
la Universitat Jaume I, i publicades pel Servei de Llengües i Terminologia. 
https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/taule
sequiv/ 

 
G) Altres mèrits Fins a 5 punts 

 

Altres llengües d’interès científic 

     Certificació Nivell A2 0,25 punts 

     Certificació Nivell B1 0,50 punts 

     Certificació Nivell B2 0,75 punt 

     Certificació Nivell C1 1 punts 

     Certificació Nivell C2 1,25 punts 

Premis rebuts no relacionats amb la investigació Fins a 0,5 punts per premi 

Distincions honorífiques (per pertànyer a associacions 
professionals, etc.) 

Fins a 1 punt 

Altres beques (per any gaudit)  

     Beques de postgrau Fins a 1 punt per any 

     Beques de Col·laboració o similar Fins a 0,75 punts per any 

     Beques de Monitor del LabCom UJI Fins a 0,50 punts per any 

     Altres Fins a 0,25 punts per any 

Assistència a cursos de formació Fins a 0,25 punts per curs 

Impartició de cursos de formació Fins a 0,50 punts per curs 

Curs d’Aptitud Pedagògica (CAP) Fins a 0,50 punts 

Comissariat d’exposicions  Fins a 1 punt 

Produccions audiovisuals (direcció) Fins a 1 punt 

Produccions audiovisuals (participació) Fins a 0,50 punts 

Altres titulacions (FP Imatge i So o similar) Fins a 0,50 punts 

Altres mèrits  Fins a 1 punt 

 
 

ANNEX 
 

APLICACIÓ DELS COEFICIENTS CORRECTORS 

S’aplicarà̀ coeficient corrector segons la relació́ al perfil de la plaça (queden exclosos 

d’aquesta aplicació́ els apartats E, F i G). La determinació́ del coeficient corrector ha 

d’efectuar-se ponderant l’adequació́ al perfil de la plaça de cadascun dels apartats de mèrits 

afectats i de manera justificada. 

1) L’aplicació dels coeficients correctors previstos en el barem general de contractació per 

a les places de professorat contractat de la Universitat Jaume I es durà a terme a partir dels 

següents criteris: 

https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/taulesequiv/
https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/ModelsdeprovesGuiesTaules/taulesequiv/
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• En els mèrits directa i explícitament relacionats amb el perfil de la plaça no s’aplicarà cap 

mena de coeficient corrector. 

• En els mèrits que no estiguin directament relacionats amb el perfil de la plaça, però tinguin 

a veure amb l’àrea de coneixement de Comunicació Audiovisual i Publicitat o de 

Periodisme, segons el cas, s’aplicarà un coeficient corrector de 0,5. 

• En els mèrits que no estiguin directament relacionats amb el perfil de la plaça, però tinguin 

a veure amb l’àrea de coneixement afí, Comunicació Audiovisual i Publicitat o de 

Periodisme, segons el cas, s’aplicarà un coeficient corrector de 0,3. 

• En els mèrits que no estiguin directament relacionats amb el perfil de la plaça, però tinguin 

a veure amb altres àrees de coneixement diferents a les de Periodisme i Comunicació 

Audiovisual i Publicitat s’aplicarà un coeficient corrector de 0,1. 

 

2) En l’apartat d’Investigació, a l’hora de considerar el mèrits de les persones candidates 

s’aplicaran els següents criteris: 

• En el cas d‘aportacions signades per més de 3 persones, es dividirà la puntuació 

atorgada pel nombre d’autors de l’aportació. 

• Únicament es consideraran els articles científics, capítols de llibres i llibres publicats 

segons la classificació de l’escala de valoració dels resultats d’investigació de la Universitat 

Jaume I, en les categories A, B, C i D, que es pot consultar en 

https://www.uji.es/serveis/ocit/gestio/escala/#Llista. Els articles publicats en revistes incloses 

en bases de dades com ESCI s’assimilaran a categoria B, mentre que les publicades en 

revistes amb segell FECYT es consideraran dins de la categoria A.  

• Els capítols de llibre o llibres publicats per editorials en possessió del segell de qualitat CEA 

/ APQ, “Calidad en Edición Académica”, promogut per la Unión de Editoriales Universitarias 

Españolas (UNE), la ANECA y la FECYT s’assimilaran a categoria A, així com els textos 

publicats en editorials que apareguen en el primer quartil del rànquinggeneral de SPI, que 

es pot consultar en http://ilia.cchs.csic.es/SPI/prestigio_expertos_2018.php.  

• La Comissió podrà, fent ús de les seves competències tècniques, valorar la qualitat de les 

aportacions de l’apartat d’investigació, establint una puntuació que oscil·li entre 0 i el valor 

màxim assignat a cada ítem pel barem específic del Departament. 

• La Comissió no valorarà un mateix mèrit aportat en dos apartats diferents per a evitar les 

duplicitats. 

https://www.uji.es/serveis/ocit/gestio/escala/#Llista
http://ilia.cchs.csic.es/SPI/prestigio_expertos_2018.php
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• La Comissió podrà, fent ús de les seves competències tècniques, reubicar aquells mèrits 

que les persones candidates presenten en apartats no adients. 

 

REGULARITZACIÓ DE PUNTUACIONS 

Quan un/a candidat/a, en sumar la puntuació́ corresponent als mèrits particulars dels 

apartats d’investigació́ i docència universitària, supere el límit màxim establert per a aquest 

apartat, s’ha de reduir proporcionalment la puntuació́ atorgada a la resta de persones que hi 

participen dins d’aquest apartat general, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació́ 

li corresponga el límit superior. Aquestes regularitzacions de puntuacions en cap cas s’han 

d’aplicar dins dels subapartats d’un apartat general.  

 

ENTREVISTA 

La comissió de contractació podrà avaluar mitjançant una entrevista personal els candidats 

que, amb la puntuació obtinguda en la fase de baremació, puguen accedir a la plaça, i 

versarà sobre els mèrits aportats relacionats amb el perfil de la plaça, i sobre com va a 

desenvolupar el seu projecte docent o d’investigació. La puntuació màxima d’aquesta 

entrevista, en cas que es considere necessari convocar-la, serà de 20 punts. Els candidats 

que no arriben a una puntuació mínima de 10 punts en l’entrevista quedaran exclosos de la 

convocatòria. En cas de ser superada l’entrevista, la puntuació obtinguda es sumarà a la 

resta dels mèrits. 


