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REGLAMENT PER AL DESENVOLUPAMENT DELS CONCURSOS D’ACCÉS 

A COSSOS DE FUNCIONARIAT DOCENT UNIVERSITARI I DELS 

CONCURSOS DE SELECCIÓ DE PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR 

DE LA UNIVERSITAT JAUME I DE CASTELLÓ 

(aprovat en Consell de Govern nº 5 de 14 de maig de 2020) 

 

Article 5. Comissions dels concursos d’accés 

 

1. Els concursos d’accés seran jutjats per comissions, la composició de les quals ha 

d’ajustar-se als principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, procurant 

una composició equilibrada entre dones i homes, llevat que no siga possible per raons 

fundades i objectives degudament motivades. 

 

2. Els i les membres de les comissions han de ser professorat de l’àrea de coneixement a 

què es refereix la plaça o d’una àrea afí, de categoria igual o superior a la plaça objecte 

del concurs i que tinguen, almenys, dos sexennis d’investigació en el cas de les 

catedràtiques i catedràtics d’universitat i un sexenni d’investigació en la resta de cossos 

docents universitaris. La designació dels membres de les comissions ha de recaure en 

professorat funcionari dels cossos docents universitaris, preferentment de la Universitat 

Jaume I i de l’àrea de coneixements de la plaça, i tenint en compte les previsions de 

l’article 89.2 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats. Poden estar, 

en la data de publicació de la convocatòria del concurs en el BOE, en qualssevol de les 

situacions administratives a què es refereix l’article 85 del Real Decret legislatiu 5/2015, 

de 30 d’octubre pel que s’aprova el text refós de la llei de l’estatut bàsic de l’empleat 

públic, excepte en les d’excedència i suspensió de funcions. 

Només procedirà la proposta de professorat d’àrees afins en cas que no hi haja professorat 

de l’àrea de coneixement a la Universitat Jaume I amb els requisits legals per a formar 

part de les comissions. 

No pot formar part de les comissions el professorat jubilat, llevat que estiga contractat 

com a professorat emèrit. 

En tot cas quan es convoquen places de professorat titular d’universitat, almenys el 

president de la comissió, ha de pertànyer al cos de catedràtics i catedràtiques d’universitat 

o equivalent. 

  

3. La comissió que ha de resoldre aquests concursos la nomena el Rectorat i està formada 

per: 

a) La Presidència, designada pel Rectorat entre professorat catedràtic de l’àrea de 

coneixement. 

b) Un o una membre vocal designat pel departament. 

c) Un o una membre vocal nomenat pel Rectorat i designat pel Consell de Govern 

entre un mínim de cinc persones proposades pel departament, de les quals almenys 

tres han de ser de l’àrea de coneixement de la plaça. 

En les comissions en què hi haja membres de distints cossos docents, actua com a secretari 

o secretària aquell que pertanya al cos docent amb menor categoria i dins del mateix cos 

el de menys antiguitat. En aquelles comissions que tots els membres siguen del mateix 

cos, actua com a secretari o secretària el membre de menor antiguitat dins del cos. 
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En les places vinculades amb institucions sanitàries, la comissió de contractació comptarà 

addicionalment amb dos membres més que seran designats per la institució pública 

sanitària corresponent, havent de ser doctors i estar en possessió del títol especialista que 

s'exigisca com a requisit per a concursar a la plaça. 

Per a cada comissió han d’anomenar-se tants membres suplents com titulars. 

 

4. Per tal de garantir la transparència i objectivitat en el nomenament dels membres de les 

comissions que resoldran els concursos d’accés, la Universitat Jaume I publicarà el 

contingut dels currículums de les Pàgina 5 de 18 persones membres de les comissions, 

respecte a les dades arreplegades en l’annex del Reial decret 1312/2007, de 5 d’octubre, 

pel qual s’estableix l’acreditació nacional per a l’accés als cossos docents universitaris, 

d’acord amb l’article 62.3 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats 

en la seua nova redacció donada per la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril. 

 

5. El nomenament com a membre d’una comissió és irrenunciable, llevat que concórrega 

causa justificada que impedisca la seua actuació. En aquest cas, l’apreciació de la causa 

al·legada correspon al rectorat, que ha de resoldre en el termini màxim de deu dies hàbils 

des de la recepció de la renúncia, i es procedeix, si és el cas, al nomenament del o la 

suplent corresponent com a membre de la comissió titular. 

 

6. En el cas que concórrega algun dels motius d’abstenció a què es refereix l’article 23 de 

la Llei 40/2015, d’ 1 d’ octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, les persones 

interessades s’han d’abstenir d’actuar en la comissió i manifestar al Rectorat el motiu 

concurrent. 

 

7. Quan es produïsca la recusació a què es refereix l’article 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’ 

octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, que pot tindre lloc en qualsevol moment del 

concurs, el recusat o la recusada manifestarà si es dóna o no en ell o ella la causa al·legada. 

En el primer cas, el Rectorat pot acordar la seua substitució pel o per la suplent. Si nega 

la causa de recusació, el Rectorat resoldrà en el termini de tres diez hàbils, previs els 

informes i comprovacions que considere oportuns. 

 

8. En els casos de renúncia justificada, abstenció o recusació que impedisquen l’actuació 

dels o de les membres de la comissió titular, aquests seran substituïts pels seus respectius 

suplents. En el cas que en alguna de les persones suplents es donara així mateix alguna 

de les causes de renúncia justificada, abstenció o recusació, la seua substitució es farà per 

ordre correlatiu, tenint preferència els membres suplents del mateix cos i fins a esgotar-

se tots els membres suplents. Si tampoc foren possibles les substitucions així previstes, el 

rectorat procedirà a nomenar nous membres titular i suplent per mitjà del procediment 

previst en aquesta normativa. La substitució dels i les membres titulars de la comissió 

pels suplents es durà a terme mitjançant una resolució rectoral. 


