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Oferta d’ocupacio publica del personal docent i investigador de la Universitat Jaume
| corresponent a I'any 2024.

En virtut del que es preveu a l'article 20.Set.a) de la Llei 31/2022, de 23 de
desembre, de Pressupostos Generals de |'Estat per a I'any 2023 (LPGE23) prorrogat per
al 2024, el 16 de gener de 2024 es va remetre al Ministeri de Hisenda i Funcié Publica,
a través de la Secretaria d’Estat de la Funcié Publica, certificacio6 amb el nombre de
baixes i altes del personal docent i investigador de la Universitat Jaume | durant I'any
2023, tingudes en compte en el calcul de la taxa de reposicié. Aquest calcul es defineix
en l'article 36. Dos.3. g) de la Llei 8/2023, de 30 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2024 (LPGV24); la seua aplicacié comporta una taxa de
reposicid d’efectius total de 53 places.

D’acord amb I'article 71.1.c) de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari, es reserven 8 places per a la incorporacié de personal investigador doctor
que haja superat l'avaluacié del Programa d'Incentivacid de la Incorporacid i
Intensificacié de I'Activitat Investigadora (I13), o que haja obtingut el certificat com a
investigador/a establert/a (R3). Les places objecte d’aquesta reserva que queden
vacants es podran acumular a la convocatoria ordinaria de torn lliure d'aqueix mateix
any.

L'article 36.Dos.1.b) de la LPGV24, assenyala que les places s’han d’incloure en una
Unica oferta d’ocupacié publica, i I'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), disposa que aquesta ha de ser aprovada per lI'0rgan de govern de
I’Administracio publica corresponent, que a la Universitat Jaume | correspon al Consell
de Govern.

En conseqiencia, el Consell de Govern, en la reunioé XXX de 2024, va aprovar I'oferta
d’ocupaciod publica del personal docent i investigador de la Universitat Jaume | per a
I"any 2024, que es detalla en I'annex
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Places a convocar pel torn lliure:

1 plaga de professorat Catedratic/a d’universitat.

24 places de professorat titular d’universitat.
20 places de professorat permanent laboral.

8 places per a la incorporacid de personal investigador doctor que
haja superat I'avaluacié del Programa d'Incentivacié de la
Incorporacié i Intensificacié de I'Activitat Investigadora (13), o que
haja obtingut el certificat com a investigador/a establit/a (R3), de les
quals 4 places per a professorat titular d’universitat i 4 per a
professorat permanent laboral Les places objecte de reserva que
gueden vacants es podran acumular a la convocatoria ordinaria de
torn lliure .

Places de promocid interna per a I'accés al cos de catedratics i catedratiques
d’universitat (article 71.2 Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari):

24 places de professorat catedratic d’universitat.

Segons l'article 70.1 del TREBEP, el termini maxim per a la convocatoria dels
corresponents processos selectius derivats d’aquesta oferta d’ocupacid publica
és de tres anys comptadors des de la publicacid.

Aquest acord pot ser objecte de revisid en el cas de produir-se algun canvi
normatiu derivat de I'aprovacié de lleis o disposicions reglamentaries que
afecten I'oferta d’ocupacié publica en I’'ambit del personal docent universitari.



