Breu resum de la Mesa Negociadora (23 de maig de 2024)

1. Informe del President

Aquesta setmana passara al Congrés la llei d'ensenyaments artistics. Se
suposa que aci s'aprovaran les transitories per a l'aplicacié de la LOSU.
Lamentablement, 1'eliminacio d'incompatibilitats per a la contractacié de
Professorat Substitut no estara aci.

Esta pendent la publicacio de la instruccié per a la renovacio de les
borses per a la contractacié de Professorat Substitut.

L'UJI esta a lespera de saber si s'autoritzen places addicionals
(Professorat Ajudant Doctor) derivades de la dotaciéo plantejada per
la LOSU.

2. Analisi, discussié i informe sobre la proposta de comissions de
servei de professorat pertanyent als cossos docents universitaris per
al curs 2024/25.

- S'aprova per assentiment.

3. Analisi, discussio i informe sobre la proposta de concessio de
semestres sabatics per al curs 2024/25.

- S'aprova per assentiment.

4. Analisi, discussio i informe sobre la proposta de concessio
de Venia Docendi per al curs 2024/25.

- S'aprova per assentiment.

5. Analisi, discussio i informe sobre la proposta de la relacio de
sol-licituds de transformacions i promocions de places de
professorat, d’acord amb els criteris del DCDI, corresponent a la
primera convocatoria ordinaria de I’any 2024.

S'aprova per assentiment.

6. Analisi, discussio i informe sobre la proposta de contractacions
i/o transformacions de PDI ordinaries per atendre les necessitats
docents del curs 2024 /25.

- S'aprova per assentiment.



7. Informe sobre el Reglament de Selecciéo del Personal Docent i
Investigador de la Universitat Jaume I.

Aquest punt és només d'informe, no es vota. Quan estiga redactat com a
definitiu, tindra un periode d'exposicio publica.

- A peticio d'UGT, s'incloura la seglient transitoria (sobre el perfil de les
places):

Fins a U’'entrada en vigor del llistat d’especialitats de coneixement a que fa
referéncia el RD 678/2023, la Universitat Jaume I podra expressar perfils
docents i investigadors en les convocatories de concursos per a places de
personal docent i investigador, funcionari i laboral, d’acord amb la
normativa propia vigent en la data d’entrada en vigor de l’esmentat decret.
La seua inclusié en la convocatoria requereix U'aprovacié del Consell de
Govern, previ informe de la Comissié de Professorat, a proposta del consell
del departament. Per tant, transitoriament es podran continuar expressant
com en el reglament anterior perfils docents i investigadors en les places
de catedratic/ a d’universitat, professorat titular d’universitat i PPL. També
transitoriament, de forma excepcional i justificada per les necessitats
docents de l’area de coneixement de la placa, previ informe de la Comissio
de Professorat, es podra incloure com a perfil, per les places de Professorat
Ajudant Doctor, un conjunt d’almenys tres assignatures de formacié basica
o obligatoria d’una o diverses titulacions de grau. Els merits docents i
investigadors es valoraran d’acord amb els continguts de les assignatures
d’aquest perfil.

Respecte als barems per a TU i PPL, UGT hem demanat l'eliminacio de
l'item Capacitat de direccié d'equips i projectes d'investigacio, direccio de
tesis doctorals,... (5%) i distribuir aquest percentatge en altres apartats.
O Dbé, deixar dit com a Gestiéo universitaria i altres activitats de
participacio en la vida universitaria

D'una banda, aquest item és a 1'Article 7 (Criteris de valoracio) per a CU,
pero no per a TU. De l'altra, alga que vinga del vessant investigador és
meés facil que tinga aixo0 que algu que haja entrat com a docent. A més,
cal tindre en compte que, als concursos de R3, només es poden presentar
candidats que tinguen 1'R3, perd a aquests concursos es pot presentar
qualsevol que tinga l'acreditacio.

- No s'ha aconseguit canviar.



8. Analisi, discussio i informe sobre la proposta de 1'Oferta Piublica
d'Ocupacio del Personal Técnic, de Gestio i d'Administracié i Serveis
de la Universitat Jaume I de Castell6 per a I'any 2024.

Es tracta de cobrir 23 places vacants. Aquesta oferta esta alineada amb
el PORH aprovat recentment.

UGT demana que, per a seguents ofertes, s'augmente el nombre de
promocions internes del C2 al C1.

- S'aprova per assentiment.

9. Torn obert de paraules.

Es demana que, quan s'aprove la llei d'ensenyaments artistics, s'incloga
en la MN un calendari per a l'estabilitzacio del Professorat Associat.
El1 VOAP es compromet a portar un full de ruta al proper MN.

Es planteja establir dos itineraris possibles: amb i sense les places, per
aixi tindre la informacio. E1 VOAP diu que la informaci6 del Ministeri és
imminent i se sabra per a la proxima MN.

Es Pregunta sobre el nombre de places de TU que surten a concurs.
S'indica que es trauen les aprovades l'any passat, com s'ha fet
habitualment.

Atentament,



