Resum Mesa Negociadora 13 desembre de 2024

1. Informe del President

El VOAP, Ximo Beltran, informa que hi ha hagut una reunié de la mesa sectorial de
la GVA per a tractar I'ordre del dia de la proxima Mesa, en la qual s'abordaran temes
com les reduccions, el pagament de sexennis a AJD i la situacié del professorat
substitut. A més, es convocara la comissié de seguiment del conveni, en el qual
haurien de figurar alguns temes que s' estan regulant en |I' actualitat mitjancant
decrets.

El Vicerector d' Investigacid, Jesus Lancis, informa sobre els punts seglients:

e S'han publicat les convocatories Ramoén y Cajal, Juan de la Cierva, etc. i en elles
s'actualitzen les retribucions respecte a I'any passat. Aquestes retribucions s'han de
prendre com a referéncia per actualitzar la nostra normativa de personal
investigador i técnic, a partir de Gener de 2025.

e S'esta elaborant la convocatoria propia sexennis per al personal laboral. Es
reconeix el dret de retribucié de I'AJD.

e El personal técnic de suport a la investigacié ha de poder fitxar ara amb
targeta. L'aplicacié Calendas prendra la informacié del registre d' hores.

e Pel que fa als contractes Margarita Salas i Maria Zambrano, hi havia una
controversia sobre qui sufragava la seguretat social d'aquests contractes:
Ministeri o universitat. El ministeri va indicar inicialment que tot anava inclos
en la subvencid, pero ha sortit una sentéencia que obliga la universitat a fer
la retribucié de la Seguretat Social, de manera addicional a aquesta
subvencidé. Per tant, s'han de regularitzar aquestes retribucions.

2.Analisi, discussi6é i informe sobre la proposta de relacié de
sol-licituds de transformacions i promocions de places de
professorat corresponent a la segona convocatoria ordinaria
de I'any 2023 d’acord amb els criteris del DCDI.

De les promocions sol-licitades, estan aprovades per a 2025: 25aCU,3aTUi7 a
PPL. Aquestes places entren en la taxa reposicid.

De les promocions a CU aprovades en |'Ultima convocatoria, 8 d'elles compleixen la
ratio i 9 promocionen per excel-lencia. Les 8 restants es van aprovar en la
convocatoria de marg.

S' aprova per assentiment.

3.Analisi, discussié i informe sobre la proposta de la
convocatoria de places de professorat dels cossos docents
universitaris i ajudants doctors, proposta de perfils i de la
composicié de les comissions de concursos d'accés amb la
corresponent modificacié de I'RLT de PDI.

S' ha desenvolupat una aplicacid per realitzar de manera automatica el sorteig i
tribunals. S' introdueix la informacié per part del departament una sola vegada i



tot és automatic.

S' aproven perfils i tribunals:
e 17 placesde CU
e 1 placa de PPL de 2023.
e 2 places de TU de 2023.
e 27 places d'AJD (Programa Maria Goyri i promocions d'AJ a AID).

UGT pregunta per que s'inclou requisit de titulacié en algunes places d'AJD, ja que
en les places de CU, TU i PPL no es realitza i no és coherent amb la LOSU ni amb el
Decret d'especialitats que ha d'aprovar-se. Es injust i es pot valorar la titulacié en
els barems aprovats per la comissio.

El VOAP respon que s'indica als departaments que no s'incloguin les titulacions com
a requisit pero que, segons la normativa, es pot realitzar. En aquests casos, es fa un
seguiment perque no es produeixin situacions injustes per perfilar excessivament
les places.

S' aprova per assentiment.

4. Analisi, discussi6 i informe sobre la proposta de relaci6é de
barems especifics per a concursos de professor associat,
substitut i ajudant doctor.

Alguns barems no s'ajusten a la normativa general. Per tant, ho transmetran als
departaments afectats perqué els modifiquin i aquests barems s'aprovaran més
endavant.

S' aprova per assentiment.

5.Torn obert de paraules.

Es pregunta per la situacidé de les persones acreditades a CU que no poden
promocionar per ratio.

El VOAP indica que es canviara el reglament i caldra analitzar-lo. A I'Universitat de
Valéncia promocionen 40 CU a l'any i a I'UJI 25 CU a l'any, sent aquella universitat
molt més gran i amb la plantilla més envellida (més jubilacions). La LOSU estableix
que la GVA ha d' aprovar la RLT. Per tant, hi ha dues limitacions a les promocions:
taxa de reposicid i cost maxim. Ara, amb les noves places d'AJD del ministeri, hi ha
més opcions per promocionar CU.



